REGLAMENTO GENERAL

CFT ACADEMIA CHILENA DE YOGA

PRESENTACION

El presente Reglamento tiene como objetivo establecer lineamientos generales sobre aspectos administrativos, de
organizacion y funcionamiento del Centro de Formacion Técnica Academia Chilena de Yoga.

El Reglamento General complementa los Estatutos de la Fundacién Academia Chilena de Yoga y se relaciona
también con el Reglamento Académico.

Consta de los siguientes titulos, que tratan de:

II.
II1.
IV.

VL

VIL

ANTECEDENTES GENERALES.

MISION, VISION, VALORES Y TEMAS ESTRATEGICOS.

DE LA ORGANIZACION.
DEL FUNCIONAMIENTO.

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTADO.

DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS.
DE LAS DISPOSICIONES FINALES.
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TiTULO |

ANTECEDENTES GENERALES

Articulo 1

El Reglamento General del Centro de Formacidn Técnica Academia Chilena de Yoga, complementa y desarrolla las
disposiciones del Estatuto de la Fundacion Academia Chilena de Yoga en adelante “La Fundacién”. “La Fundacion”
tiene como objeto la creacién, organizacién y mantencién del Centro de Formacién Técnica Academia Chilena de
Yoga, sin perjuicio de la realizacidn de otras actividades que contribuyan a la consecucion de este objeto”. El Centro
de Formacion Técnica Academia Chilena de Yoga podra usar también el nombre de fantasia “CFT Academia Chilena
de Yoga o CFT ACYOGA”.

Articulo 2

El CFT Academia Chilena de Yoga es una institucion de Educacién Superior regida por la Ley de Educacidn Superior
y por los estatutos de la “Fundacién CFT Academia Chilena de Yoga”, constituida para tal efecto.

Articulo 3
El CFT Academia Chilena de Yoga se propone los fines que a continuacion se indican:

1. Otorgar titulos técnicos de nivel superior.

2. Propender a la formacidn de técnicos que satisfagan los requerimientos formativos de la disciplina del Yoga
y areas relacionadas.

3. Vincular a la institucién con el medio laboral especifico con el fin de mantener una oferta académica
actualizada y relevante.

4. Fomentar en los estudiantes el autoaprendizaje y la educacién continua como herramienta de progreso
permanente a lo largo de su vida.

5. Dotar a la institucion de los medios materiales, didacticos y humanos necesarios para una adecuada
formacion de sus egresados.

Articulo 4

La comunidad educativa del CFT Academia Chilena de Yoga esta constituida por todas aquellas personas que son
agentes de su quehacer, directivos, docentes, estudiantes, egresados, simpatizantes y amigos, que han aceptado los
principios y reglamentos institucionales y que adhieren en mayor o menor medida a la filosofia del Yoga.
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Articulo 5

Todos los miembros de la comunidad educativa son responsables de la identidad y de la misidn que guian al CFT
Academia Chilena de Yoga. Asumiran las facultades y obligaciones que les compete acorde a su calidad y, segun lo
establezcan las normas respectivas.

TiTULO II.

MISION, VISION, VALORES Y TEMAS ESTRATEGICOS

Articulo 6

La Mision del CFT Academia Chilena de Yoga es formar personas, en el ambito técnico profesional a través de un
proyecto educativo integral, inspirado en las ciencias del Yoga, contribuyendo al desarrollo de la calidad de vida de
la sociedad.

Articulo 7

La Visién del CFT Academia Chilena de Yoga es ser reconocidos como la institucién lider en fomentar el quehacer
educacional orientado al desarrollo y difusion del Yoga, con enfoque inclusivo e integral a toda la sociedad chilena.

Articulo 8

El Centro de Formacién Técnica Academia Chilena de Yoga, estard guiado por una serie de valores centrales
provenientes del valor institucional y que se expresan en el Modelo Yéguico Chatuspadah; estos valores definiran
las practicas y acciones y nos unirdn como comunidad educativa:

- Perfeccionamiento: No hay nada en este mundo que sea tan purificador como el Conocimiento. El que se
perfecciona por medio del Yoga lo encuentra en si mismo a su debido tiempo. “Entonces el objeto es gradualmente
comprendido de manera plena. Esta comprensién es, al principio, mas o menos superficial pero, con el tiempo, se
hace mas profunda. Llega un dia en que es total. Nace una alegria pura como consecuencia de una tal profundidad
de comprensidon ya que entonces el individuo estd tan unido al objeto que pierde conciencia de lo que le rodea”.
[.17 Yoga Sutra de Patanijali.

- Autodisciplina: “Practicar la gran disciplina sobre un objeto elegido, lleva a un conocimiento completo de éste en
todos sus aspectos” Sutra Patanjali, Cap Ill, Versiculo V. Entendida como la capacidad del practicante de Yoga para
auto Superarse.

- Altruismo: la realizacion en el proceso de la accion desinteresada. En Sloka Il. 47 del Bhagavad Gita “solamente la
accion es tu obligacion, jamas los frutos de ella; que el fruto de la accidon no sea tu objetivo, pero no debes evitar la
accion misma”.

- Perseverancia: Sutra de Patanjali Cap. Il Sutra 47, “Estas cualidades pueden ser obtenidas observando las
reacciones. Una vez reconocida, estas reacciones pueden ser dominadas paso a paso”.
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Articulo 9

El CFT Academia Chilena de Yoga establece tres temas estratégicos, basado en los criterios definidos por la Comision
Nacional de Acreditacion para el subsistema Técnico Profesional siendo estos: Docencia y resultados del Proceso de
Formacion, Gestion estratégica y Recursos Institucionales y Vinculacién con el medio.

Tema N°1. Docencia y Resultados del Proceso de Formacion.

Busca entregar una formacion integral a las y los estudiantes, basada en politicas y mecanismos institucionales que
promuevan el aseguramiento de la calidad de los procesos educativos, respondiendo a las necesidades del sector
productivo y social.

Este tema estratégico se enfoca en la obtencion de buenos resultados académicos, disponiendo de los recursos y
condiciones necesarias para las y los estudiantes, junto con brindar apoyo durante su trayecto formativo.

Tema N°2. Gestion Estratégica y Recursos Institucionales

Fomenta una gestidn institucional orientada al logro de los propésitos institucionales, mediante el establecimiento
de politicas y mecanismos que favorezcan el desarrollo arménico del Centro de Formacién Técnica, en el marco de
la mejora continua y el uso eficiente de los recursos.

Para el logro de este tema estratégico, el CFT Academia Chilena de Yoga debe fortalecer su estructura organizacional
incorporando funciones que aseguren el desarrollo de procesos relevantes para la formacidon de estudiantes, el
desarrollo del cuerpo académico y de funcionarios y funcionarias.

Tema N°3. Vinculacion con el Medio

Favorece la generacion de redes y vinculos activos con las partes interesadas del Centro de Formacidn Técnica, a fin
de retroalimentar el proceso formativo y contribuir al desarrollo del sector productivo y social.

TiTULO 11
DE LA ORGANIZACION
Articulo 10

El domicilio del CFT Academia Chilena de Yoga serd la ciudad de Santiago.

Articulo 11

El gobierno del CFT recae en el Directorio de la Fundacién y en su autoridad superior que correspondera a la
Direccién Ejecutiva.
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Articulo 12

Las autoridades superiores y las otras autoridades, el ambito de competencia y caracteristicas son:

a) La Direccion Ejecutiva, es la maxima autoridad unipersonal del CFT, serda nombrado y removido por la
unanimidad del Directorio, y que durard en el cargo mientras cuente con la confianza de éste. Le
correspondera la direccidn y supervisidén de todas las actividades académicas, administrativas y financieras
de la institucion. Su autoridad se extenderd a todo lo relativo a la marcha y desarrollo del CFT conforme a
los estatutos de La Fundacion, con la sola limitacion que emane de las atribuciones que correspondan al
Directorio. La Direccién Ejecutiva, sera especialmente responsable de: Uno) Dirigir técnica y
administrativamente el CFT ACYOGA, fijar sus objetivos y cumplirlos una vez que estos sean aprobados por
el Directorio. Dos) Planificar las actividades que desarrolle el Centro de Formacidon Técnica. Tres)
Representar al Centro de Formacidn Técnica ante las autoridades y ante todo tipo de organismos publicos y
privados, nacionales e internacionales. Cuatro) Dictar los reglamentos, drdenes y resoluciones que sean de
su competencia. Cinco) Proponer al Directorio el presupuesto anual del Centro de Formacidn Técnica. Seis)
Nombrar y remover al personal académico y administrativo del Centro de Formacidn Técnica y velar por la
calidad de los servicios educacionales que éste otorgue. Siete) Ejercer las restantes funciones que le asigne
el Directorio, con las atribuciones que éste le confiera. Ocho) Suscribir en representacion Directorio todos
los contratos y documentos que se refieren al cumplimiento del objeto de la Fundacién, sin perjuicio de las
facultades del Directorio en esta materia.

b) La Direccion Académica; instancia designada por la Direccién Ejecutiva con aprobacién del Directorio.
Dependera jerarquicamente del Director Ejecutivo, y durara en el cargo mientras cuente con la confianza
del Directorio; le corresponderd en el ejercicio de sus funciones la direccién y control de los procesos
académicos, formativos y docentes de la institucién. Sera responsable de la implementacién y verificacién
del plan de desarrollo estratégico de la institucion en el ambito de su competencia. La Direccidn Ejecutiva,
sera especialmente responsable de: Uno) Desarrollar, velar, coordinar y controlar todos los programas y
labores educacionales del CFT Academia Chilena de Yoga, conforme a las politicas fijadas por el Directorio.
Dos) Subrogar al Director Ejecutivo en caso de ausencia. Tres) Dar cuenta de su gestion a la Direccion
Ejecutiva y al Directorio. Cuatro) Ejercer todas las funciones y facultades que el Director Ejecutivo y el
Directorio le encomienden o deleguen.

c) La Direccion de Administracion y Finanzas; instancia designada por la Direccion Ejecutiva con aprobacién
del Directorio. Dependerd jerarquicamente del Director Ejecutivo, y durard en el cargo mientras cuente con
la confianza del Directorio; le correspondera en el ejercicio de sus funciones la administracién de los
recursos economicos, financieros y humanos no docentes de la institucidon y ejercera todas aquellas otras
funciones que le encomiende el Director Ejecutivo o el Directorio y podra subrogar al Director Ejecutivo en
ausencia del Director Académico.

d) El personal docente es la instancia técnico profesional que desarrollard un proceso educativo significativo
mediante metodologias activas y cuidando que los principios y valores que postula el proyecto educativo,
sean integrados al curriculum. EI CFT Academia Chilena de Yoga reconoce a sus docentes la libertad para
ensefiar segun los métodos propios de cada disciplina, siempre salvaguardado los derechos de las personas,
segun los principios y programas institucionales y dentro de las exigencias valdricas del Yoga en el plano de
la verdad, bien comun y de los elementos educativos que propicien aprendizajes significativos.
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e) LaBibliotecaes lainstanciaencargada de desarrollar soluciones integrales para el otorgamiento y la difusion
de servicios de informacién que apoyen los programas académicos y de extensién, permitiendo el acceso
oportuno a estos recursos, en beneficio de la comunidad interna y externa del C.F.T. Academia Chilena de
Yoga. El objetivo basico es satisfacer las necesidades de informacién de la comunidad de usuarios de la
Biblioteca, mediante el acceso al material bibliografico y audiovisual de este Servicio.

f) La Coordinacion de Asuntos Estudiantiles y Apoyo al Aprendizaje, nombrada por la Direccién Académica
serd la instancia encargada de ayudar a operacionalizar los asuntos de bienestar estudiantil, gestionar
programas de diagndstico, progresion, empleabilidad, redes de integracion y de facilitar el vinculo expedito
de los estudiantes con las autoridades del CFT Academia Chilena de Yoga. Es responsable de brindar a los
estudiantes acompaifiamiento, apoyo y motivacion para el cumplimiento de sus obligaciones durante sus
trayectorias formativas, Asi también, gestionar el acompafamiento especializado a los estudiantes que
evidencien problematicas de indole social y/o afectiva que puedan impactar en su rendimiento académico
Yy pongan en riesgo su permanencia en el programa formativo.

Articulo 13

La Academia Chilena de Yoga es una comunidad educativa, que promueve el didlogo entre sus docentes y de éstos
con los estudiantes, para comunicar valores y conocimientos; y perfeccionar los programas y procedimiento a través
de la investigacidn todo ello, en un marco de plena libertad, respeto a las personas y trabajo en equipo.

TiTULO IV

DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 14

La planificacién estratégica y operativa del CFT Academia Chilena de Yoga corresponde a la Direccion Ejecutiva
considerando el aporte técnico que en esta materia haga la Direccién Académica y la Direccion de Administracion y
Finanzas y a sus respectivas coordinaciones y los equipos que se creen para cumplir tales cometidos.

Articulo 15

La coordinacién y planificacién educativa del CFT Academia Chilena de Yoga en el nivel estratégico y operativo, sera
de responsabilidad de la Direccién Académica, en consulta al Director Ejecutivo y con la aprobacion del Directorio;
y con la asesoria del personal docente.

Articulo 16

La coordinacion y planificacién de los asuntos propios del estudiantado, en el nivel operativo, estara a cargo del
Coordinacion de Asuntos Estudiantiles que coordinara y adecuara a la realidad las propuestas del Directorio y del
personal Docente y con la supervisidn de la Direccién Académica.
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Articulo 17

La coordinacién y direccién de los asuntos econdmicos, administrativos y de recursos humanos del CFT Academia
Chilena de Yoga en su componente estratégico y operativo, sera de responsabilidad de la Direccién de
Administracién y Finanzas, quien coordinara y adecuara las propuestas generales a su realidad; asesorandose por
las instancias que se creen para tales fines y en consulta al Directorio y con la supervisién de la Direccién Ejecutiva.

Articulo 18

El buen uso de las instalaciones y equipamiento del CFT Academia Chilena de Yoga sera de responsabilidad de la
Direccidon Académica, Direccidon de Administracidn y Finanzas, bajo la supervision de la Direccién Ejecutiva.

Articulo 19

Los espacios, tiempos y recursos para la informacion y comunicacion en el CFT Academia Chilena de Yoga son de
responsabilidad de la Direccidon Académica y de la Direccién de Administracién y Finanzas.

Articulo 20

El estudio de las posibilidades de nuevos medios de comunicacién e informacién estard a cargo de la Direccién
Ejecutiva en consulta al Directorio de la Fundacion.

Articulo 21

Las fuentes de informacion disponibles seran las reuniones, circulares, memorandos, boletines a través de la
plataforma educacional y serdn de responsabilidad de la Direccién Ejecutiva, quien delegard cuando lo estime
conveniente a quién corresponda.

Articulo 22

Las relaciones con el entorno en cuanto a recursos sociales y técnico-profesional, desarrollo comunitario y utilizacién
didactica y curricular, estaran a cargo de la Direccion Ejecutiva en consulta al Directorio.

Articulo 23

Corresponde a la Direccién Ejecutiva del CFT Academia Chilena de Yoga apoyada en las Direcciones Académicas y
de Administracion y Finanzas y aprobada por el Directorio, proponer normativas generales en relacion a los recursos
humanos y materiales.
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Articulo 24

Es de competencia de la Direccién Ejecutiva, asesorada por el Directorio y la Direccion Académica, elaborar
orientaciones en relacién al personal docente en cuanto a participacion, espacios, tiempos de reunién y sistemas
de apoyo académico.

Articulo 25

Corresponde a la Direccidn Ejecutiva del CFT Academia Chilena de Yoga, a la Direccién Académicay al Coordinacion
de Asuntos Estudiantiles, elaborar y proponer estrategias de participacion y organizacion del estudiantado.

Articulo 26

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la adecuada marcha de la entidad y el logro de sus objetivos, la
Direccidn Ejecutiva podra disponer la creacién de las instancias académicas y administrativas que estime pertinentes
con la aprobacidn del Directorio de la Fundacidn.

TiTULO V

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTADO

Articulo 27

Son derechos del estudiante elegir a sus delegados de curso, asociarse colectivamente, integrarse a equipos de
trabajo para fines educativos y recreativos, aportar en la valoracién y revision del Proyecto Educativo, utilizar
dependencias y equipos para fines educativos, asociativos, recreativos planificados por el CFT Academia Chilena de
Yoga, participar en la elaboracién de normas que le afecten, solicitar acompafiamiento a la Coordinacién de Asuntos
Estudiantiles y apoyo para el cumplimiento de sus obligaciones durante sus trayectorias formativas, asi también,
acompafiamiento especializado cuando problematicas de indole social y/o afectiva puedan impactar en su
rendimiento académico y pongan en riesgo su permanencia en el programa formativo, presentar solicitudes y
propuestas de cardcter académico acorde al Reglamento Académico.

Articulo 28

Son deberes del estudiante respetar las normas de convivencia y reglamentos acordados, responder por dafos a la
propiedad del CFT Academia Chilena de Yoga, responder por los convenios contraidos que afecten su permanencia
y manifestar una clara adhesion al Proyecto Educativo del CFT Academia Chilena de Yoga.

Toda la comunidad estudiantil debera guardar orden, disciplina y las buenas costumbres tanto en los recintos del
CFT Academia Chilena de Yoga, como durante las actividades en terreno o en el ambito de la plataforma virtual en
que desarrollan sus actividades o interactian con sus compafieros, docentes o tutores. Ademds, deberan respetar
al personal docente, académico y administrativo del Centro, y en general con cualquier miembro de la comunidad
educativa.
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TiTULO VI
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS
Articulo 29

El estudiantado del CFT Academia Chilena de Yoga estara sujeto a responsabilidad disciplinaria de acuerdo a las
normas que a continuacion se indica.

Los estudiantes que realicen dentro del recinto, actos perturbadores para las actividades estudiantiles y que
entraben el normal funcionamiento del CFT Academia Chilena de Yoga, asi como actitudes refidas con la moral y la
sana convivencia.

Constituye falta toda desobediencia, por accion u omisidn, de los deberes u obligaciones que sefialan las
disposiciones legales, reglamentarias, politicas, procedimientos, cédigo de ética, instrucciones u otras que emanen
de autoridades competentes, y que sean imputables a una o mds personas que pertenezcan a algun estamento del
CFT, en razdn de dolo, culpa, negligencia o falta de diligencia y cuidado.

Toda falta serd sancionada, a peticidn de la Direccidn Académica o del personal Docente a quienes corresponderd
tanto la calificacion de los hechos y circunstancias, como el procedimiento y oportunidad, segun el cual se aplicaran
medidas, de acuerdo a la gravedad de los hechos y respetando el debido proceso, correspondiendo las sanciones
que se indican en el articulo siguiente.

Toda persona en cualquier caracter que lo una al CFT Academia Chilena de Yoga, es responsable de los prejuicios
causados, siempre que el dafio sea imputable a dolo, culpa o negligencia.

La cuantia de la indemnizacion que proceda se determinara por la institucion de acuerdo al grado de
responsabilidad.

Articulo 30

La Direccidon Ejecutiva, a solicitud fundada de la Direccién Académica, personal docente o de otra autoridad
reconocida por el CFT, podra imponer las siguientes sanciones a aquellos estudiantes que falten a los deberes u
obligaciones a que se encuentren sujetos.

a) Amonestacién oral o escrita.
b) Suspension.
c) Expulsidn.

En todo caso, el estudiante tendrd derecho a apelacidn ante el Directorio, quien tendrd la facultad de ratificar,
modificar o dejar sin efecto la sancién. Esta decision, finalmente serd inapelable.

Articulo 31

Si un estudiante, dentro de los recintos del CFT Academia Chilena de Yoga, incurre en acciones que puedan revestir
caracteres de delito, sera sometido a investigaciones sumarias y sumario, sin perjuicio de iniciar las acciones legales
que se estimen pertinentes.
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TiTULO VII

DE LAS DISPOSICIONES FINALES
Articulo 32

Las situaciones no previstas en el presente Reglamento, sobre cualquier materia, seran resueltas por la Direccién

Ejecutiva, en consulta a la Direccion Académica y de Administracion y Finanzas del CFT Academia Chilena de Yoga y
ratificadas por el Directorio de la Fundacion.
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